
 
 

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE 
“Leon Battista ALBERTI ” 

Viale  della Civiltà del Lavoro, 4 - 00144 ROMA  

 
 

( 06/5923396  - Ê 06/5922172 - C.F. 97197310580 –  RMIS03900A 
www.alberti-roma.it   e-mail: rmis03900a@istruzione.it 

ISO 9001 
Cert. n. 4353/0 

 
 
 
 
 
 
Prot. n.  3131/Bc2 
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Relazione tecnico finanziaria all’ipotesi di Contratto Integrativo d'Istituto siglato il  29/12/2010 Prot.n. 3130/Bc2   

L’ipotesi di contratto integrativo d'Istituto, di cui alla presente relazione tecnico finanziaria, concerne i criteri generali per la 
ripartizione delle risorse del fondo d'istituto e per l’attribuzione dei compensi accessori (art.45, c.l, d..Igs 165/2001) al personale 
docente ed ATA per l’a.s 2010/11 

 Lo stesso è stato siglato in data 29/12/2010, per la parte pubblica dal Dirigente Scolastico 
    Prof.ssa Orietta FELICI, dalle Organizzazioni Sindacali e  dalle RSU d'Istituto.  

  
Ai fini della determinazione delle risorse finanziarie e dell'individuazione delle finalità dell'ipotesi di contratto, le norme su 

cui si fonda l'ipotesi di contratto stessa sono: 
- CCNL 24.07.2003; 
- C.M. del 02.12.2003 n. 1609. 
- CCNL 29/11/2008 

La determinazione dei mezzi afferenti al Fondo dell'istituzione scolastica per l’ a.s.2010/11  avviene sulla base dei seguenti 
parametri (personale dipendente), comunicati con e-mail dal M.I.U.R. il 21/9/2010 PROT.9245 e succ. prot.11390 del 25/11/2010 
 

ORGANICO DI DIRITTO ORGANICO DI FATTO 
n. 60 docenti n. 60 docenti  
n. 22 ATA n. 22  ATA  

 
Le risorse del Fondo dell'Istituzione Scolastica sono analiticamente composte dagli importi sotto elencati nella tabella A): 

 

Tabella A)                 F.I.S. Anno Scolastico 2010/11(nota MIUR n.9245 21/09/2010) 
 
In organico di diritto 
2009/10 

Totale 
(onnicomprensivo) 

  

ADDETTI N. 82 €                     65.764,00   
DOCENTI N. 60 €                     51.420,00   
PUNTI  DI  
EROGAZIONE  N. 3 

€                      12.168,00   

    
TOTALI €                     129.352,00   

 
   A questo totale devono sommarsi i finanziamenti per funzioni strumentali al POF  di €. 13.815,04 e 
 incarichi specifici al personale ATA di €  4.557,02   (accordo MIUR e OOSS del 18/11/09) e attività complementari di educazione 
fisica per € 9.134,70. Complessivamente le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa d’istituto per l’anno scolastico 
2010/11, secondo le previsioni del CCNL 24/07/2003 e delle altre specifiche norme, sono determinate come segue: 
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 RISORSE Anno Scolastico 2010/11 
(Comprensive oneri riflessi a carico 
dell’amministrazione e dell’IRAP) 

F.do d’istituto (Art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 1 della 
sequenza contrattuale del 08/04/2008 

129.352,00 

 Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 13.815,04 
Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/2007, cooma 1 
lettera b) come sostitutito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 
25/07/2008 

4.557,02 

Attività complementari di educazione fisica (art.87 CCNL 29/11/2007 9.134,70 
Progetti relativi alle area a rischio, a forte processo  immigratorio e contro 
l’emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 

      // 

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale 
docente dell’Istituzione scolastica) 

                                                                 // 

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (art. 6, comma 2 lettera I 
CCNL 29/11/2007 

                                                                // 

TOTALE                                                  156.858,76 
Somme non utilizzate provenienti  da esercizi precedenti (art. 83. Comma 4. 
CCNL 24/07/2003 confermato dall’art. 2, comma 8 della sequenza contrattuale 
personale ATA 25/07/2008 

 
  21.994,95 

TOTALE COMPLESSIVO   178.853,71 
  (Al  F.I. 2010/2011  di  € 129.352,00 va detratta la somma di € 4.299,48  indennità di direzione al DSGA pertanto il fondo è di € 
125.052,52 da distribuire per docenti ed ata). 

  Le risorse finanziarie a disposizione per l’attuazione dell’ipotesi di contratto d’Istituto in questione sono di complessivi €  
178.853,71 

Le attività da compensare, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle previste dalla pianificazione annuale 
del Piano Offerta Formativa per l’a.s. 2010/11  e sono suddivise secondo le tipologie previste dal CCNL 24/07/2003 e da altre 
specifiche norme. 

 RISORSE Anno Scolastico 2010/11 (Comprensive oneri 
riflessi a carico dell’amministrazione e dell’IRAP) 

Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle 
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilità 
organizzativa e didattica (art.88, comma 2, lettera a,CCNL 
29/11/2007) 

                                                                                                 // 

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88 comma 2 lett.b 
CCNL 29/11/2007) 

12.787,92  

Ore aggiuntive  per l’attuazione dei corsi di recupero ( art. 
88, comma 2, lettera c, CCNL 29/11/2007) 

26.985,56 

Attività aggiuntive funzionali all’insegnamento (art. 
88comma 2 lett.d  CCNL 29/11/2007) 

 // 

Compensi attribuiti ai collaboratori de dirigente scolastico ( 
art. 2, comma 2, lettera f CCNL 29/11/2007 

10.450,13 

Indennità di turno notturno, festivo e nottorno- festivo del 
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g, CCNL 
29/11/2007) 

// 

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni 
altra attività deliberata nell’ambito del POF (art. 88, comma 

58.591,52 
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2, lettera k, CCNL 29/11/2007) 
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni      
( art.88, comma 2, lettera l, CCNL 29/11/2007) 

  

Funzioni Strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 13.815,04 
Compensi per attività complementari di educazione fisica    
( art. 87, CCNL 29/11/2007) 

9.134,70 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 
processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica 
(art. 9 CCNL 29/11/2007 

 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari  (art 6, 
comma 2, lettera l, CCNL 29/11/2007) 

 

TOTALE COMPLESSIVO 131.764,87 
 
 
Personale ATA: 
 
 
 RISORSE Anno Scolastico 2010/11 (Comprensive oneri 

riflessi a carico dell’amministrazione e dell’IRAP) 
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art.88, 
comma 2, lettera e,CCNL 29/11/2007) 

                                                                            37.677,69                                                 

Compensiper il personale ATA per ogni altr attività 
deliberata nell’ambito del POF (art.88, comma 2, lettera 
k,CCNL 29/11/2007) 

                                                                                   // 

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile 
dell’indennità di direzione DSGA (art.88, comma 2, 
lettere i ej,CCNL 29/11/2007) 

554,65 

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come 
sostitutito dall’art. 3 della sequenza contrattuale ATA 
25/07/2008) 

4.299,48 

Indennità di turno notturno, festivo e nottorno- festivo del 
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g, CCNL 
29/11/2007) 

 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo art. 88, comma 
2, lettera h, CCNL 29/11/2007) 

 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 
1 lettera b.) come sostitutito dall’art. 1 della sequenza 
contrattuale ATA 25/07/2008 

4.557,02 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a 
forte processo immigratorio e contro l’emarginazione 
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 

 

Compensi relativi ai progetti  nazionali e comunitari ( 
art. 6, comma 2, lettera l , CCNL 29/11/2007) 

 

TOTALE COMPLESSIVO 47.088,84 
 
 
    L’onere derivante dall’attuazione dell’ipotesi di contratto d’Istituto in questione è calcolato in complessivi €  
178.853,71. Pertanto, si attesta che quanto previsto dall’ipotesi di contratto integrativo d’Istituto siglato in data 
29/12/2010  è compatibile con gli stanziamenti previsti e con le pattuizioni normative di cui al CCNL Comparto 
Scuola non comporta oneri aggiuntivi.                          
 
                                                                                                        IL  D. S. G. A. 
                                                                                                       Sandro  Cervelli    


